Piano di assegnazione delle risorse umane (allegato “B”)

Settore 1 – Area Affari Generali – Personale - Contenzioso
	Risorse umane personale a tempo indeterminato

	Generalità
	Categoria
	Posizione economica
	Profilo professionale

	
	
	
	

	La Valva Cristina
	D
	D1
	Istruttore direttivo amministrativo – Responsale di Settore

	Malivindi Sara
	D
	D1
	Istruttore direttivo  amministrativo (Part -Time  24 h )

	Alessio Giuseppe Alberto
	C
	C2
	Istruttore 

	Demaria Francesca
	C
	C1
	Istruttore amministrativo   (Part-time 24 h)

	Luci Carmelo 
	B3
	B4
	Collaboratore amministrativo – messo notificatore


	Personale assegnato dall’Ufficio di Piano

	Cozza Annarosa
	D
	D1
	Assistente sociale (part-time 24 h)


	Personale assegnato  in convenzione da altro Comune

	Ferraro Vincenzo
	
	
	Agente di Polizia Municipale (H 12)

	Albanese Nadia 
	
	
	Agente di Polizia Municipale (H 10)


Settore 2 – Area Economico-Finanziaria e dei Tributi
	Risorse umane personale a tempo indeterminato

	Generalità
	Categoria
	Posizione economica
	Profilo professionale

	Garreffa Maria Giuseppa
	D
	D2
	Istruttore Direttivo Contabile - Responsabile di Settore

	Malivindi Federica
	C
	C2
	Istruttore tecnico dei tributi

	Sergi Andrea
	C
	C1
	Istruttore tecnico dei tributi


Settore 3 – Area Tecnica
	Risorse umane personale a tempo indeterminato

	Generalità
	Categoria
	Posizione economica
	Profilo professionale

	Strano Arcangelo
	C
	C1
	Istruttore Tecnico – Responsabile di Settore

	Cosmano Domenico
	C
	C1
	Istruttore  Tecnico

	Noto Giuseppe
	A
	A6
	Operaio

	Demaria Saverio
	A
	A2
	Operaio  (fino al 31.03.2022)

	Malivindi Antonio
	A
	A1
	Operario

	Piccolo Antonio 
	A
	A1
	Operario (Part-time 26 h)

	Ricevuto Alessandro
	A
	A1
	Operario (Part-time 26 h)


	Personale assegnato all’Ufficio di Staff – art. 90

	Colosi Maurizio
	C
	C1
	Istruttore tecnico (part-time 18 h)


